
ORTSINNENTWICKLUNG IM WETTERAUKREIS 

Lebensqualität im Bestand – mit welchen Strategien kann 
erfolgreich für nachhaltige Innenentwicklung 
sensibilisiert werden?  

Otfried Herling, Stadt Butzbach 
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  DAS VORHABEN DORF UND DU 1 



Stärkung der Ortsinnenentwicklung in 17 Kommunen der LEADER-Region 
Wetterau/ Oberhessen 

Kommunen & Wissenschaft im BMBF-Fördervorhaben „Regionalstrategie 
Ortsinnenentwicklung in der LEADER-Region Wetterau/ Oberhessen“ 

Das Vorhaben Dorf und Du 



Adaptierung vorhandener Instrumente der Innenentwicklung 

 Für die Region passende Kombination aus Innenentwicklungsinstrumenten 

 Strategien für ländliche Räume in der Nähe von Agglomerationsräumen 

Bewusstseinsbildung und Befähigung zur Verantwortungsübernahme 

 Erforschung, wie Innenentwicklung aus Sicht der Kommunen ökonomisch, 
ökologisch und sozial nachhaltig gestaltet werden kann. 

Ortsinnenentwicklung als kontinuierliche Aufgabe in der Region etablieren 

Ziele 

Ortsinnenentwicklung in der Region zur strategischen 
Daueraufgabe  machen (örtlich, lokal, regional)  



Themenschwerpunkte 
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  AUSGANGSLAGE 2 



Nachhaltige Innenentwicklung im Bewusstsein der Akteure verankern 

Durch Workshop s und Steuerungsgruppen sind das 
Bewusstsein und Sensibilität bei kommunalpolitischen 
Akteuren gestiegen.  

 

Maßnahmenkatalog und Kommunalstrategien mit 
Instrumenten und  Projekten wurden zur Beförderung der 
Innenentwicklung. Sie wurden kommunalen Gremien 
beschlossen. Innenentwicklung wird bei Entscheidungen 
in den Modellkommunen mitgedacht.   

 

Einige Maßnahmen und Projekte werden bereits jetzt 
umgesetzt, z.B. Nidda: KIP – Kommunales Immobilien-
portal und Kampagne „Lust am Bau“ zum Bauen und 
Sanieren im Innenbereich 



 Bei Multiplikatoren, Bürgerinnen und Bürgern ist ebenfalls das 
Bewusstsein und die Sensibilität gestiegen. Ein Wettbewerb hat 
Innenentwicklung in die breite Fläche getragen und auf das 
Thema aufmerksam gemacht.  

 

 Die Akteure konnten sich im Rahmen einer Qualifizierungs-
maßnahme mit einem bunten, dichten Programm aus fachlichen 
Impulsen durch Referenten, gemeinsamen Diskussionen und der 
Besichtigung von guten Beispielen inhaltliches und methodisches 
Rüstzeug  zur Innenentwicklung erwerben.  

 

 In den Orten wurden bereits vielfältige Projekte angestoßen: 
Nidda Ober-Schmitten: Gestaltung eines Platzes, Gasthof  & 
Büdingen Vonhausen: Dorfpicknick & Gestaltung eines Platzes 

Nachhaltige Innenentwicklung im Bewusstsein der Akteure verankern 

http://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjisIPqjsLdAhVR6KQKHZ5fAakQjRx6BAgBEAU&url=http://landbote.info/dorfwerkstatt/&psig=AOvVaw2GiYIn4Pu19quELqk5oXBo&ust=1537276348789883
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  HANDLUNGSMÖGLICHKEITEN 3 



Strategien zur Sensibilisierung für qualitätsvolle Innenentwicklung 

Kommunikation : Innenentwicklung zum Thema machen & in den Köpfen platzieren; 
Notwendigkeit & Vorteile der Innenentwicklung kommunizieren 

Flyer Wettbewerb Facebook Kampagne 

Beteiligung Homepage Workshop 



Strategien zur Sensibilisierung für qualitätsvolle Innenentwicklung 
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Strategien zur Sensibilisierung für qualitätsvolle Innenentwicklung 

Qualifizierungsmaßnahme: Ehrenamtliche werden qualifiziert setzen Impulse und Projekte 
in ihrem Dorf um. 

http://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjisIPqjsLdAhVR6KQKHZ5fAakQjRx6BAgBEAU&url=http://landbote.info/dorfwerkstatt/&psig=AOvVaw2GiYIn4Pu19quELqk5oXBo&ust=1537276348789883


 Veränderungsprozess & Netzwerke bilden: Sitzungen & 
Workshops Netzwerke zur Unterstützungsstruktur bilden, 
Ansprechpartner definieren. 

 

 Lokale, kommunale & regionale Strategie zur Beförderung der 
Ortsinnenentwicklung mit  abgestimmten Projekten und 
Maßnahmen unter Erarbeitung der Akteure 

 

 Angebote zum Mitwirken & Handeln aufzeigen: Priorisierung der 
Maßnahmen: Quick Wins & nachhaltige Projekte 

Strategien zur Sensibilisierung für qualitätsvolle Innenentwicklung 



Strategien zur Sensibilisierung für qualitätsvolle Innenentwicklung 
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Strategien zur Sensibilisierung für qualitätsvolle Innenentwicklung 
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  VERSTETIGUNG 4 



Dauerhafte Verankerung der Strategien der Innentwicklung 

 Stetige Kommunikation & Pressearbeit 

 

 Unterstützungsstrukturen & Netzwerke: Viele Akteure – auch 
Bürger & Ehrenamtliche 

 

 Abgestimmte Strategien, Projekte und Maßnahmen auf lokaler, 
kommunaler & regionaler Ebene 

 

 Regionalstrategie 



Verstetigung – Organisation  
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Verstetigung – Aufgaben 
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ORTSINNENENTWICKLUNG 
HAT VORFAHRT 
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Dipl.-Ing. Otfried Herling 
Projektleiter DORF UND DU 
Schlossplatz 1 
35510 Butzbach 
 
Telefon: 06033-995-121 
E-Mail:   otfried.herling@stadt-butzbach.de 
                info@dorfunddu.de  

mailto:otfried.herling@stadt-butzbach.de
mailto:otfried.herling@stadt-butzbach.de
mailto:otfried.herling@stadt-butzbach.de
mailto:info@dorfunddu.de

